
 

 

 

 

 

 

Die Baustellenlohn GmbH führt als Lohnabrechnungsbüro bundesweit für über 900 Mandanten 

die monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnungen durch. Unser kompetentes Team betreut 

unseren wachsenden Kundenstamm mit vielseitiger Spezialisierung und hoher Zuverlässigkeit. 

Wir sind ein mittelständisches Familienunternehmen in zweiter Generation; ein wertschätzendes, 

respektvolles Miteinander, sowie ein positives Betriebsklima sind unser Aushängeschild. 

 

Als Dienstleistungsunternehmen für das Outsourcing der monatlichen Entgeltabrechnung suchen 

wir zur Verstärkung unseres Teams: 

 

Qualifizierte Lohnbuchhalter:innen (m/w/d) 
 

Das sind Deine Aufgaben: 

• Erstellung der laufenden Lohn- und Gehaltsabrechnungen für einen festen Mandantenkreis 

in der Baubranche (Bauhaupt- und Nebengewerbe) 

• Korrespondenz mit unseren Kunden und die Beantwortung von Fragen rund um die laufende 

Lohnabrechnung, das Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht 

• Übernahme und Pflege von Firmen- und Personalstammdaten 

• Durchführung von Melde- und Bescheinigungswesen 

• Korrespondenz mit Krankenkassen und der Arbeitsagentur 

• Bei Interesse und abgeschlossener Einarbeitung ist eine Führungsposition möglich 

 

Das bringst Du mit: 

• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, Studium oder ähnliche Qualifizierung 

• Berufserfahrung in der Lohn- und Gehaltsabrechnung, sowie Kenntnisse im Lohnsteuer- und 

Sozialversicherungsrecht 

• Baulohnerfahrung ist von Vorteil aber nicht zwingend erforderlich 

• Sicherer Umgang mit dem PC - Wir sind ein papierloses Büro 

• Kenntnisse im MS Office (Schwerpunkt Outlook und Excel) 

• Dienstleistungsorientierte, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit, Motivation und Kommunikationsfähigkeit 

• Freude am Umgang mit Kunden und Kollegen  

 

Das bieten wir Dir: 

• Ein positives Betriebsklima in modern ausgestatteten und klimatisierten Büroräumen 

• Flexible Arbeitszeiten in Voll- oder Teilzeit (25-40 Std/Woche) und 30 Tage Urlaub 

• Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen 

• Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Leistungsgerechte Vergütung, Fahrgeld und Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 

• Teamevents und Betriebsausflüge 

• Einen guten Arbeitgeber mit hervorragenden kununu-Bewertungen  

 

Du hast Interesse Teil unseres Teams zu werden? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung per 

Mail an Carmen Bundschuh-Theede. 

E-Mail: jobs@baustellenlohn.de   

 

Baustellenlohn GmbH, Hanauer Landstraße 19, 63796 Kahl/Main 


